SELCUK UNIVERSITESI
HEMSIRELIK FAKULTESI ERASMUS* ve FARABI KOMISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
Madde 1: Bu Yonerge; Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus® ve Farabi
Komisyonu Caligma Usul ve Esaslarini belirler.
Kapsam
Madde 2: Bu Yonerge; Rektorliik Erasmus+ ve Farabi Degisim Programi Koordinatorliikleri
usul ve esaslarina gore, Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus+ ve Farabi Komisyonu olusumu,
yonetim organlari, caligsma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.
Dayanak
Madde 3: Bu Yonerge “Selguk Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi”, “Erasmus+ Degisim Programi Yonetmeligi” ve “Farabi Degisim Programi
Yonetmeligi” (Yiiksekogretim Kurumlart Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programi Yonetmeligi) dogrultusunda hazirlanmistir.
Tanimlar
Madde 4. Bu yonergede;
Universite: Selguk Universitesi’ni;
Fakiilte: Hemsirelik Fakiiltesi’ni;
Fakiilte Kurulu: Hemsirelik Fakiiltesi Dekani, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Sekreteri ve
Fakiilte Kurulu’nu;
Dekan: Hemsirelik Fakiiltesi Dekanin;
Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii ve Farabi Degisim Programm Koordinatorligii:
Selcuk  Universitesi; Erasmus+ Kurum Koordinatérliigii, Farabi Degisim Programi
Koordinatorligii’nii

Komisyon: Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi “Erasmus ve Farabi Komisyonu”nu

Komisyon Baskani: Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Komisyonun
belirlenen hedefler dogrultusunda faaliyet goOstermesinden, Komisyon i¢indeki

koordinasyondan sorumlu olan kisi,



Komisyon Baskan Yardimaisi: Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi
Komisyon Bagkanina gorev ve faaliyetlerinde yardimer olan, bagskanin olmadigi durumlarda

yerine vekalet eden komisyon iiyesi,

Sekreter: Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Komisyonu

faaliyetlerinin planlanmasini saglayan komisyon iiyesi,

Raportor: Selguk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Komisyonu’nun

verdigi kararlarin ve gerekgelerin kayit altina alinmasini saglayan komisyon {iiyesi,

Uye: Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Komisyonunda gorev alan

Ogretim elemanlarini, gerektiginde idari personel ve 6grencileri,

Paydas: Selcuk Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii 6grencilerini, 6gretim
elemanlarini, yoneticilerini, dgrenci islerinde gérevli idari personeli, Selcuk Universitesi’nin

diger akademik birimlerinde gorevli 6gretim elemanlarini ifade eder.

IKINCI BOLUM

Komisyonun Olusumu, Yonetim Organlari, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri
Madde 5: Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus” ve Farabi Komisyonu, asagida belirtilen esaslar
cergevesinde olusturulur:
a) Komisyon, Dekanligin 6nerisi ve Fakiilte Kurulu Karari ile kurulur.
b) Erasmus® ve Farabi Komisyonu Fakiilte Dekanlig1 onerisi ve Fakiilte Kurulu Karar1
ile Fakiiltedeki 6gretim elemanlar1 arasindan gorevlendirilen en az {i¢ kisiden olusur.
¢) Komisyonun faaliyet siiresi en az 3 yildur.
d) Uyeler Fakiilte Kurulu Karariyla, komisyon iiyelikleri yenilendikten sonra 3 yillik siire igin
faaliyetine devam edebilir.
e) Gorev siiresi dolmadan bir liyenin komisyon tiyeliginden herhangi bir nedenle ayrilmasi
halinde Fakiilte Kurulu tarafindan yeni iiye/iiyeler komisyona gorevlendirilir.
f) Erasmus ve Farabi Komisyonu, fakiiltenin web sitesinde ilan edilir ve Fakiilte raporlarinda

kayit altina alinir.

Komisyonun Yonetim Organlar

Madde 6: Komisyon iiyelerden olusur.

Komisyonun Calisma Ikeleri

Madde 7: Erasmus’ ve Farabi Komisyonu asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde toplanti ve

calismalarin1 gergeklestirir:



a) Erasmus” ve Farabi Komisyonu yilda iki kere toplanir, Haziran ve Aralik aylarinin sonunda
“Faaliyet Raporlarin1” Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligina bildirir.
b) Komisyon {iiniversitenin Erasmus+ ve Farabi Degisim Programlari Koordinatdrliikleri
tarafindan hazirlanan takvim dogrultusunda faaliyet gdsterir.
¢) Degisim programina kabul edilen 6grencilerin 6grenim protokolleri hazirlanir.
d) Komisyonun giindemi dogrultusunda calisilan ve alinan kararlar, Hemsirelik Fakiiltesi
yonetimi, 0gretim elemanlar1 ve gerektiginde diger ilgili paydaslarla (6grenciler, fakiilte dis1
ogretim elemanlar1 ve idari personel gibi) paylasilir.
Komisyonun Gorevleri
Madde 8:
1) Fakiiltenin Erasmus+ ve Farabi degisim programlariyla ilgili faaliyetlerini koordine eder.
2) Erasmust+ ve Farabi degisim programlari hakkinda 6grenci ve &gretim elemanlarina
danigmanlik yapar ve problemlerin ¢dziimlerinde destek saglar.
3) Erasmus+ ve Farabi degisim programi kapsaminda giden ve gelen 6grencilerin alacaklari
dersler ile ilgili 6grenim protokollerinin hazirlanmasini saglar.
4) Erasmus+ degisim programi kapsaminda kurumlar arasi ikili anlasma ¢aligmalarini ytiriitiir.
5) Erasmus+ ve Farabi Degisim programini tamamlayan Ogrencilerin transkriptlerinin
incelenmesi ve not denkliginin yapilmasini saglar. (Not doniisiim islemleri yapilirken
Selcuk Universitesi ve YOK iin not doniisiim tablolar1 esas alinir.)
6) Fakiilte i¢indeki diger Boliimlerin ilgili Komisyonlar1 arasinda koordinasyon ve is birligini
gergeklestirir.
7) Dekanlik tarafindan uluslararasi iliskiler (Erasmus+) ile ilgili verilen gorevleri yerine
getirir, degisimden ve iyilestirmelerden sorumludur.
8) Komisyon, HEPDAK Standart 4 ve Standart 5 kapsaminda agagidaki belirtilen maddeler
dogrultusunda ¢aligmalarini ytiriitiir.
e T.S. 42. Ogrenci degisim programlarinda izlenen politikalar ayrintili olarak
tanimlanmis ve uygulantyor olmalidir.
e T.S. 5.3 Ogretim elemanlarinin profesyonel gelisimine yénelik ulusal ve uluslararasi
bilimsel etkinliklere katilim1 desteklenmelidir.
9) Erasmus+ program faaliyetlerinde lisans/lisansiistii diizeyde 6grenim/staj géren 6grenci ve

personel hareketligi kapsaminda asagidaki ¢alismalar yiiriitiir:



9.1 Giden Ogrenci Ogrenim/Staj Hareketliligi Kapsamindaki Gorevler

a) Erasmus+ bagvurularinin 6grencilere duyurulmasi
b) Programla ilgili 68rencilere rehberlik ve bilgilendirme yapilmasi
¢) Kazanan 6grencilerin Learning Agreement’larinin (LA)/ Training Agreement’larinin
(TA) hazirlanmasinin takibi
d) During Mobility/ After Mobility siireclerinin takibi
e) Ogrencilerin ders denklestirmelerinin yapilmas ve ilgili birimlere raporun tesliminin
takip edilmesi
10.2. Gelen Ogrenci Ogrenim/Staj Hareketliligi Kapsamindaki Gorevler
a) (::)grencilere rehberlik ve bilgilendirme yapilmasi
b) Ogrencilerin Learning Agreement’larinin (LA)/ Training Agreement’larinin (TA)
hazirlanmasinin takibi
c) During Mobility/ After Mobility siire¢lerinin takibi
10.3. Personel Hareketliligi Ders Verme ve Egitim Alma Kapsamindaki Gérevier
a) Erasmus+ bagvurularinin personele duyurulmasi
b) Personele rehberlik ve bilgilendirme yapilmasi
c) Ilgili raporlarm takibi
11. Farabi Degisim Program faaliyetlerinde lisans diizeyinde 6grenim goren 6grenci hareketligi
kapsaminda asagidaki calismalar: yiriitiir:
a) Farabi bagvurularinin 6grencilere duyurulmasi
b) Giden ve gelen Ogrencilerin alacaklar1 dersler ile ilgili 68renim protokollerinin
hazirlanmasinda rehberlik etme
¢) Degisim Programini1 tamamlayan 6grencilerin transkriptleri incelenerek not denkligi
yapilmasi (Not doniisiim islemleri yapilirken Selcuk Universitesi ve YOK iin not
dontisiim tablolar1 esas alinir.)
d) Programla ilgili 6grencilere rehberlik ve bilgilendirme yapilmasi

e) Fakiilte i¢indeki diger komisyonlarla koordinasyon ve is birligini gergeklestirilmesi

Komisyon Uyeleri ve Komisyonun Isleyisi

Komisyon Baskani

Madde 9—- Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Komisyonu Bagkaninin gorevleri sunlardir:
a) Komisyon ¢aligmalarini yonetmek ve komisyonu temsil etmek.

b) Komisyonun ¢aligma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak.



¢) Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini

saglamak.

d) Komisyon toplant1 duyurularini yapmak, ihtiya¢ halinde komisyonu acil/6zel giindemli

toplantiya ¢agirmak.

e) Komisyonla ilgili her tiirlii gorevlendirme, temsil, yazisma, iletisim vb. konular1 komisyon

karartyla Fakiilte Kuruluna sunmak.
Komisyon Baskan Yardimcisi

Madde 10- Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Komisyon Bagkan Yardimcisinin gérevleri

sunlardir:

a) Komisyon bagkaninin biitiin gorev ve faaliyetlerinde baskana yardimci olmak,

b) Komisyon bagkaninin olmadig1 durumlarda baskanin yerine vekalet etmek.

Komisyon Sekreteri

Madde 11- Hemsirelik Fakiiltesi Erasmus ve Farabi Komisyon Sekreterinin gorevleri sunlardir:

a) Toplanti1 giinlerinin, diger komisyonlarin c¢alismalarim1 aksatmayacak sekilde
belirlenmesi ve komisyon tiyelerine bildirilmesi, giindem, bilgi ve belgelerin komisyon
tiyelerine iletmek,

b) Komisyonun Onceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon
bagkani ile iletisim kurularak toplant1 i¢in uygun giinii belirlemek.

c) Erasmus ve Farabi Degisim Programlar ile ilgili her tiirlii duyuruyu tiim siniflardaki
ogrencilere ve personele vaktinde duyurmak.

d) Komisyon araciligiyla duyurulan faaliyetlere 6grencilerin ve personelin bagvurmalarini
saglamak.

e) Komisyon araciligiyla duyurulan faaliyetlere 6grencilerin bagvurmalari i¢in gerekli
evraklara ulagmasi konusunda danigsmanlik yapmak.

Raportor
Madde 12- Raportoriin gorevleri sunlardir:

a) Komisyon toplanti kararlarin1 yazmak, {iye imza listelerinden olusan Komisyon karar
dosyasi/Komisyon Karar Defteri olusturmak ve gorev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni

raportore komisyon ile ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.



b) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlamak, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.

c) Raportdriin bulunmadigi toplantilarda raportorliik gorevini baskanin Onerisi ile

iiyelerden biri yiiriitiir.
Madde 13- Toplant1 Tutanaklarinda asagidaki bilgiler yer alir:

a) Komisyon adi,

b) Toplanti sira numarast,

c) Toplant1 tarihi (giind, saati),

d) Toplant1 yeri,

e) Toplantiya katilanlar,

f) Toplant1 glindemi ve

g) Toplantida alinan kararlar.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede degisiklik
Madde 14: Bu yonerge tizerindeki degisiklik onerileri Erasmus ve Farabi Komisyonu
tarafindan Dekanliga sunulur.
Yiiriirliik
Madde 15: Bu yonerge Fakiilte Kurulu Karar tarafindan onaylandigi tarihten itibaren
yirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 16: Bu calisma esaslar1 hiikiimlerini Hemsirelik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu Karar1



